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ESTADO DA PARAIBA

Prefeitura Municipal de Sio José do Brejo do Cruz
Av. Fundador Saraiva Leiio, 192 - Centro » CEP n? 58,893-000 * CNPJ/MF n® 01.612.692/0001- 91 = E-mail: pmsaojosebe@bol.com.br

Lei n® 420/2022

EMENTA:
ALTERA OS ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N°
392/2021, REGULAMENTANDO NO AMBITO
DESTE MUNICIPIO, O NOVO SALARIO
MINIMO VIGENTE PARA OS SERVIDORES
DA SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Sao José do Brejo do Cruz, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuicdes legais, especialmente considerando o disposto nos

“incisos | e Il, § 2° do Art. 36, no Art. 56, e nos incisos Il e XIV do Art. 66, todos da

Lei Organica Municipal, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lel:

Art. 1° O Salario minimo vigente no Municipio de Sao José do Brejo do
Cruz, para os servidores lotados na Secretaria Municipal de Saude, sera de R$
1.212,00(Hum mil e duzentos e doze reais), a partir de 01 de janeiro de 2022,
conforme determina a MEDIDA PROVISORIA 1.091, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2021.

Art. 2° Ficam alteradas, na integra, as planilhas de progressdo salarial
constantes na Lei Municipal n® 392/2021 de 04 de fevereiro de 2021, qual seja o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos aplicaveis aos servidores da
Secretaria de Saude do Municipio de Sao José do Brejo do Cruz/PB, elevado em

10,1819% (dez inteiro e um mil, oitocentos e dezenove décimo de milésimo por

cento) sobre a remuneracdo basica de cada servidor efetivo, aplicados nos
vencimentos do saldrio inicial da tabela progressiva, abrangendo todos os niveis
do Anexo |, do Grupo Basico, Grupo Técnico de Nivel Médio e Grupo Nivel
Superior.

Art. 32 A alteracdo de que trata o artigo anterior destina-se ao
realinhamento dos vencimentos constantes na referida Lei, por for¢a da alteragao
do Salario Minimo a partir de 1° janeiro de 2022.

§ 12 O realinhamento de que trata este artigo, se da com base nas
disposigdes da MEDIDA PROVISORIA 1.091 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021, que
disp6s sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2022 - e

nas disposicdes da Lei Federal de n® 13.152 de 29 de julho de 2015, que dispos

sobre a politica de valorizacao do salario-minimo.

§ 22 - Para os Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate
as Endemias, um eventual realinhamento de ordem Federal superior ao
estabelecido na presente Lei, devera ser atualizado por Decreto do Chefe d
Executivo Municipal, para mais ou para menos.
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Art. 4° A tabela de definicao do “PADRAQ” por faixa de remuneracéo,
passa a ser a constante do Anexo Il da presente Lei, com variacado de até 10%

(dez por cento) de um vencimento para outro.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei, correrédo a
conta da Dotagcao Orgcamentaria aprovada para o presente exercicio, rubrica

Gastos com Pessoal — 319011-00.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos

financeiros e legais retroagidos a 1° de janeiro de 2022.

Art. 7° Revogam-se as disposigcdes em contrario e, na integra os Anexos a

Lei n® 392, de 04 de fevereiro de 2021.

Sao José do Brejo do CruzIPB aos 21 de jan
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PREFEITA MUNICIPAL
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Escolaridade Informal
m——sescws11 €arga Horiria 40 (quarenta) Horas Semanais
Integrantes ¢ Auxiliar de Servigos Gerais-ASG
ESCOLARIDADE MINIMA PADRAO 1 1 11 v Vv VI
; - _ *ASGe )
Ensino Fund. Incompleto ol il 1.212,00 | 1.272,60 | 1.336,23 | 1.403,04 | 1.473,19 [ 1.546,85
Ensino Fund. Completo AT 1.272,60 | 1.336,23 | 1.403,04 | 1.473,19 | 1.546,85 | 1.624,19
Nivel Médio ) L 3 1.336,23 1.403,04 | 1.473,19 | 1.546,85 1.624,19 | 1.705,40
Superior kel | 1.403,04 | 1.473,19 | 1.546,85 | 1.624,19 1.705,40 | 1.790,67

GRUPO OPERACIONAL ADMINISTRATIVO

''''''' Escolaridade Ensino Fundamental com Qualificagdo Profissional
Carga Hordria 40 (quarenta) Horas Semanais
e Motorista e Agente Comunitario de Saide e Agente de Combate as Endemias e
Integrantes e Recepcionista de Consultério.
ESCOLARIDADE MENIMA PADRAO | | | 11 111 ] v | Vv l Vi
: : * MOTORISTA “D”
Ens. Fundamental Completo “p” 1.665,37 1.748,63 1.836,07 1.927,87 2.024,26 | 2.12548
Nivel Médio *p* 1.748,63 | 1.836,07 [ 1.927,87 | 2.024,26 | 2.12548 [ 2.231,75
Superior e 1.836,07 | 1.927.87 | 2.02426 | 2.12548 | 2.231,75 |[2.343,34
___* AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE » AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS o
Nivel Médio bt | 1.693,30 | 1.777,96 | 1.866,86 1.960,20 | 2.058.21 | 2.161,12
Superior “g" 1.777,96 | 1.866,86 | 1.960,20 | 2.058,21 | 2.161,12 [ 2.269,18
Especialista “E" 1.866,86 | 1.960,20 | 2.058,21 | 2.161,12 | 2.269,18 [ 2.382,64
s RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO
Ens. Fundamental Completo HA 1.314,66 | 1.380,39 | 1.44941 1.521,88 | 1.597,97 | 1.677,87
Nivel Médio B 1.380,39 | 1.44941 1.521,88 1.597,97 | 1.677,87 | 1.761,76
B =t ek OUDETIOT i *itd 1.449,41 1.521,88 1.597,97 1.677,87 | 1.761,76 | 1.849,85
Especializagiio el B 1.521,88 | 1.597,97 | 1.677,87 1.761,76 | 1.849,85 | 1.942,35




GRUPO TECNICO DE/E NIVEL MEDIO

Escolaridade

Formagdo ou Qualificagdo de Nivel Médio e/ou Superior com Especializagdo

Carga Horaria

40 (quarenta) Horas Semanais

R

B T———

Integrantes

¢ Auxiliar de Laboratorio ® Atendente de Consultorio
Dentario e Fiscal de Vigilancia Sanitaria e

ESCOLARIDADE MINIMA

PADRAO 11 1T v \Y

VI

~ » AUX. DE LABORATORIO  ATENDENTE DE CONS. DENTARIO »

1.677,15

1.761,01

aad g 1.379,80 1.448,79 1.521,22 1.597,29
Superior od 1.448,79 1.521,22 1.597,29 1.677,15 1.761,01 | 1.849,06
Especialista i, B 1.521,22 1.597,29 1.677,15 1.761,01 1.849,06 | 1.941,51
Nivel Médio “A” 1.231,98 1.293,57 1.358,25 1.426,17 1.497,47 | 1.572,35
Superior .G 1.293,57 1.358,25 1.426,17 1.497.47 1.572,35 | 1.650,97
Especialista e o 1.358,25 1.426,17 1.497,47 1.572,38 1.650,97 | 1.733,51

GRUPO NIVEL SUPERIOR

Escolaridade

Minima: Graduagdo

Carga Horéria

40 (quarenta) Horas Semanais: Enfermeiro
20 (vinte) Horas Semanais: Farmacéutico Bioquimico — Nutricionista —
— Fonoaudidlogo e Fisioterapeuta.

Integrantes

¢ Farmacéutico/Bioquimico  Nutricionista e Enfermeiro  Fonoaudidlogo  Fisioterapeuta o

ESCOLARIDADE MINIMA PADRAO 1l Il v v Vi
T ' * FARMACEUTICO BIOQUIMICO o i
Graduado “K" 3.250,07 | 3.412,57 | 3.58320 | 3.762.36 | 3.950.48 |4.148,00
Especialista “K” 3.412,57 | 3.58320 | 3.762.36 | 3.95048 | 4.148,00 |4.355.40
- ENFERMEIRO e i L
Graduado “Q” 559082 | 587036 | 6.163.87 | 6.472,07 | 6.795,67 | 7.135.46
Especialista “Q” 587036 | 6.163.87 | 6.472,07 | 6.795,67 | 7.135.46 | 7.492,23
= ¢ FONOAUDIOLOGO ¢ FISIOTERAPEUTA e i

Graduado “H” 2.379.37 2.498.33 2.623,25 2.754 .41 2.892.13 | 3.036,74
Especialista “H” 249833 | 2.623.25 | 2.75441 | 2.892,13 | 3.036,74 | 3.188.58
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DEFINICAO DO “PADRAO” POR FAIXA DE REMUNERACAO

_1.212.00 1.333,20
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Pref. Mun. de Sdo José do Brejo do Cruz/PB.
Gabinete daPrefeita, em 21 de

Ana Ma ia da Silva Ofiv 'ra
RPN PREKEITA MUNIGIPAL




